
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Der Eigenbetrieb der Gemeinde Reichenau – REICHENAU Kultur-Marketing-Tourismus sucht 
zum 01. Mai 2024 oder nach Absprache eine/n  

 

Kulturmanager (m/w/d) 
Befristet, Teilzeit 80 % (31,2 Wochenstunden) 

Mit ihren rund 5.400 Einwohnern liegt die Gemeinde Reichenau, geprägt vom Gemüse- und Weinbau, der Fischerei 
und dem Tourismus, inmitten der landschaftlich reizvollen Bodenseeregion. 

 

Wir bieten: 
 Eine Teilzeitstelle 80 %, zunächst befristet 

auf 2 Jahre 
 Beschäftigungsverhältnis nach TVöD  
 Unsere Benefits: 

1. HanseFit 
2. Jobrad 
3. Förderung des ÖPNV durch ein 

„Jobticket“ 
 Hilfe bei der Suche nach einer Wohnung 

und einem Kindergartenplatz 
 Eine abwechslungsreiche, vielseitige und 

verantwortungsvolle Tätigkeit 
 Eine angenehme Arbeitsatmosphäre in 

einem sympathischen Team 

Ihre Aufgaben: 
 Profilierung und Weiterentwicklung der 

kulturellen Stärken der Reichenau 
 Leitung des Museums 
 Konzeption und Etablierung neuer und 

Fortführung bestehender Veranstaltungs-
formate und Reihen 

 Mitbetreuung „Welterbe Klosterinsel Reichenau“ 
 Zusammenarbeit mit kulturellen Institutionen, 

Vereinen, Akteuren und Kulturinitiativen 
 Kulturmarketing und Öffentlichkeitsarbeit  
 Sponsorenansprache und Fundraising 
 Enge Zusammenarbeit und Unterstützung 

zwischen Tourismus und der 
Musikkoordinationsstelle 

 Änderungen des Aufgabenbereichs sind möglich 
 

Was Sie mitbringen sollten: 
 Erfolgreich abgeschlossenes Studium 

Bachelor of Arts – Kulturmanagement 
oder vergleichbare Qualifikation 

 Berufserfahrung in einer kulturellen 
Einrichtung und fundierte Kenntnisse im 
Veranstaltungsmanagement von Vorteil  

 Hohe Sozialkompetenz und 
Teamfähigkeit 
 

 Hohe zeitliche Flexibilität 
 Urteilsvermögen in künstlerischen und 

kulturellen Fragen 
 Kenntnisse der lokalen Kulturlandschaft sind 

von Vorteil 
 Kreatives, selbstständiges, belastbares 

Organisationstalent mit 
Verantwortungsbewusstsein und Offenheit 
gegenüber neuen Ideen 

 

Ihre Bewerbung senden Sie bis 5. April gerne per E-Mail an Herrn Joachim Frick (frick@reichenau.de; max. 
Dateigröße 5 MB als pdf-Datei) oder per Post an: Gemeinde Reichenau, Münsterplatz 2, 78479 Reichenau.  

Bei Fragen zur Stelle können Sie sich gerne an Herrn Karl Wehrle (+ 49 (0)7534/ 92070) wenden. 


